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Vychodiska a podklady:

Sprava je vypracovana v zmysle:

a) Vyhlasky Ministerstva Skolstva SR ¢. 9/2006 Z.z. zo 16.december 2005
0 Strukture a obsahu sprav o vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej
vysledkoch a podmienkach 8kol a skolskych zariadeni.

b) Metodické usmernenie MS SR &.10/2006-R k vyhlaske MS SR &.9/2006
Z.z.

¢) Skolsky vzdelavaci program 2012/2013

d) Plan prace SZUS KP na $kolsky rok 2012/2013
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1) Identifika¢né udaje o Skole
» Nazov skoly: Sukromna zékladna umelecké Skola Katariny Pappovej
Adresa Skoly: ¢. 491, 943 52 Muzla
Telefonne ¢islo: 036 /749 45 06
email: szus.eufonia@gmail.com
web stranka:  Www.Szuspapp.sk

Zriad'ovatel: Mgr. Katarina Pappova

vV V V V V V

Vedenie skoly: Mgr. Katarina Pappova — riaditel’ka
Mgr. Monika Batkova — zastupkyna riaditel’ky
> Rada skoly:  Eva Forrd

2) Udaje o poéte Ziakov

V Skolskom roku 2012/2013 $kolu navstevovalo 242 ziakov
Hudobny odbor: 129

Vytvarny odbor: 113

Udaje o poéte novoprijatych Ziakov — stav k 15. 09. 2012

PS HO 26
do roénitkov HO 29
VO 76

Stukromna ZUS KP realizovala vychovno-vzdelavaciu &innost’ v :
ZS J. Endrédyho s VIM, MuZla

a Vv nasledovnych elokovanych pracoviskach:

ZS S. Petéfiho s VIM, Kamenin

ZS L. Csongradyho s VIM, Svodin

ZS s VIM Biha

ZS J. Stampayho s VIM Gbelce

Starovo, Hlavna 2/A



3) Vysledky hodnotenia a klasifikacie Ziakov

Hudobny odbor absolvovali 2 Ziaci v predmete hra na klaviri: Viola Kristof a

Sandor Lajos.

Pocet zameSkanych hodin za 1. polrok
celkom: 449 h
ospravedlnenych: 449 h
neospravedlnenych: 0 h

priemer na 1 ziaka: 1,8 h

Pocet zameSkanych hodin za II. polrok
celkom: 620 h
ospravedlnenych: 620 h
neospravedlnenych: 0 h
priemer na 1 ziaka: 2,5 h
Prijimacie skisky do SZUS na $kolsky rok 2012/2013 sa konali v ditoch
10.6. —14.6.2013 a 17.6. — 21.6.2013.

Dodato¢né prijimacie sktsky v termine 5. — 9. septembra 2013.

4) Studijné odbory a uplatiiované ucebné plany

Na skole pracovali dva Studijné odbory:

» hudobny /HO/
» vytvarny /VO/

Vyucovanie prebiehalo podl'a platnych u¢ebnych planov schvalenych
Ministerstvom Skolstva SR dna 20. augusta 2009 pod ¢. CD — 2009 —
27474/21375 — 1:911 s platnost'ou od 1. septembra 2009.



5) Pocet pedagogickych a nepedagogickych zamestnancov
Pocet zamestnancov Skoly: 8
Pocet pedagogov: HO — 6, VO -1

Nepedagogicky zamestnanci: 1

6) Ciele a tilohy, ktoré si §kola urcila v koncepénom zamere rozvoja

Skoly na prislusny $kolsky rok a vyhodnotenie ich plnenia

Ciele aulohy vyplyvaji z bodov SWOT analyzy. Kazda jednotliva tloha je
rozpracovanim slabych stranok Skoly, prileZitosti alebo ohrozeni vyssie

uvedenej analyzy.

A. Zvysit bezpecnost' a kvalitu pracovneho prostredia a zabezpecit

ekonomicku efektivitu udrzby materialno-technického vybavenia Skoly.

Ulohy:
a) Zvysit’ bezpe¢nost’ 0sob a majetku nachadzajiceho sa
Vv priestoroch Skoly.
termin kontroly: polro¢ne termin splnenia: neuvedeny
zodpovedni: riaditel’ka Skoly

vyhodnotenie: nesplnené, nad’alej hl'adanie rieSenia danej situacie

b) HPadat’ mozZnosti ziskania novych priestorov pre vyucovaci
proces.
termin kontroly: Skolsky rok 2012/2013
termin splnenia: Skolsky rok 2012/2013
zodpovedni: riaditel’ka Skoly

vyhodnotenie: splnené, podarilo sa zabezpe¢it’ vytvarnt salu



C) Zabezpedit’ finan¢né zdroje a efektivitu ich vynaloZenia na nakup
novych hudobnych nastrojov a opravu uz existujucich v
spolupraci s rodi¢ovskym zdruZenim pri SZUS Katariny
Pappovej, nadaciami, individualnymi sponzormi a z rozpoc¢tu
Skoly.
termin kontroly: priebeZne
termin splnenia: trvala tloha
zodpovedni: riaditel’ka Skoly
vyhodnotenie: ¢iastocne splnené, Skola zakupila koncertné kridlo,

violonéelo a husle. Pokra¢ovat’ v danej tllohe aj v nasledujiacich
obdobiach.

B. ZvySenie urovne vychovno-vzdelavacieho procesu a atraktivity Skoly
pre verejnost.

a) Zabezpeclit’ kvalifikovaného pedagoga z predmetu hra na gitare.
termin kontroly: Skolsky rok 2011/2012
termin splnenia: Skolsky rok 2012/2013
zodpovedni: riaditel’ka Skoly

vyhodnotenie: nad’alej hl'adanie rieSenia danej situacie

b) Pripravit’ nadanych Ziakov na d’alSie stredné vzdelavanie.
termin kontroly: Skolsky rok 2011/2012
termin splnenia: Skolsky rok 2012/2013
zodpovedni: triedny ucitelia
vyhodnotenie: splnené, ziak Lajos Sandor je prijati na Konzervatérium vo

Vici, Kinga Oslikova na Strednti odbornu Skolu v Kolarove na odbor dizajn.



C. Skvalitnenie verejnej prezentacie skoly
a) Rozsirit’ spolupracu s inymi partnerskymi §kolami na Slovensku
| zahranici.
termin kontroly: priebeZne
termin splnenia: trvald iloha
zodpovedni: vSetci ped. zamestnanci
vyhodnotenie: trvala uloha, vyborna spolupraca s Konzervatoriom vo

Vaci.

b) Rozsirit’ existujucich telies zloZzenych zo Ziakov aj pedagégov
Skoly, vytvorit slacikovy subor.
termin kontroly: priebezne
termin splnenia: trvala uloha
zodpovedni: vSetci ped. zamestnanci

vyhodnotenie: trvala tloha

7) Planované zasadnutia pedagogickej rady
Klasifika¢né porady boli splnené podl'a stanoveného planu.

8) Bezpecnost’ a ochrana zdravia zamestnancov pri praci, BOZP Zziakov
ajej plnenie zo strany zamestnavatela, bolo zabezpeCované podla ZP

a prislusnych zakonov, vyhlaSok a nariadeni tykajicich sa BOZP.

9) Vysledky $koly

Skola dobre prezentuje svoju pracu na verejnosti, hlavne na koncertoch skoly
v Stiirove iV elokovanych pracoviskach. Skola méa dobré podmienky na

vyucovanie, koncertnu salu s kapacitou cca 50 miest.



SZUS K. Pappovej zabezpedila vsetkym Ziakom moZnost vystipit na
internych a verejnych koncertoch a vystipeniach skoly vo svojej koncertnej
sale, v kultirnom dome v MuZle, vZS ana okoli. Umoznila vSetkym
absolventom vystupenie na absolventskom koncerte a usporiadal slavnostnu

rozlucku absolventov spojenu s vydavanim absolventskych vysvedceni.

Na vsetkych koncertoch, vystapeniach a stt'aziach zabezpecila kvalifikovany

klavirny sprievod.

Neutichajicou snahou vedenia Skoly sa vylepSila informovanost’ rodicov
a Sirokej verejnosti o $kole a jej Cinnosti za pomoci internetovej stranky Skoly
www.szuspapp.sk za pomoci propagacie aktivit a vysledkov prace Skoly na
facebooku, ako aj ¢lankami v miestnej tla¢i Uj Szo, plagatmi a aktivnou

komunikéciou ulitel'ov cez pozvanky a vyzvy v Ziackych knizkach.

10) Uspesnost’ Ziakov na talentovych skufkach na konzervatoriach,
strednych ~ umeleckych  Skolach  avysokych  Skolach  umeleckého
a pedagogického smeru:

hudobny odbor: Ziak Lajos Sandor prijaty na Konzervatoérium Vac

vytvarny odbor: Ziacka Kinga Oszlikova prijata na Stredntt odbornu Skolu

v Kolarove na odbor dizajn

11) Aktivity a prezentacia SZUS na verejnosti

Prezentacia Skoly — koncerty, vystavy a udalosti v Skolskom roku 2012/2013
» Letny tabor sa uskutocnil 15. — 22. jula 2012 v dedine Vaszoly /MR/

* Slavnostné otvorenie Skolského roka dia 3. septembra 2012

*  Medzinarodny pamitny vecer Zoltana Kodalya sa uskuto¢nil 20. oktdbra
2012 o 18:00 v MsKS. Spolutcinkujici: spevacky zbor Stilla Pectus,
spev. zbor Ars Musica, Ostrihom, /MR/, spev. zbor Ferenca Liszta,
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Szazhalombatta /MR/, spev. zbor gymndzia Temesvari Pelbar Ferenc,

Ostrihom /MR/
Triedna prehravka p.ug. M. Erdiovej a K. Pappovej diia 5. novembra 2012

Triedna prehravka p.u€. Z. Goru a S. Janos Kovacsa v Gbelciach dna 23.

novembra 2012

Viano¢ny koncert a vystava dita 9. decembra 2012 v MuzZle

Prezentacia knihy Mons.Ladislava Buriana diia 12. decembra 2012
Triedna prehravka p. u¢. Z. Goéru dna 13. decembra 2012 v Bini
Vianocny koncert diia 15. decembra 2012 vo Svodine

Vianocny koncert dita 18. decembra 2012 v Kamenine

Triedna prehravka p.u¢. M. Erdiovej a K. Pappovej dita 29. janudra 2013
Skolsky koncert diia 27. februara 2013

Skolsky koncert dita 14. marca 2013

Koncert a vystava ucitelov dita 22. marca 2013 v MuzZle

Medzindrodné konferencia naddcie Linum v Nagykovacsi dia 8. aprila

2013
Klavirny recital Tomasa Olaha dia 29. aprila 2013 v Stiirove
Triedny koncert M. Erdiovej dita 4. maja 2013 vo Svodine

Skolsky vylet na vystavu a koncert v Palaci Umenia diia 9. maja 2013 v

Budapesti, skladby: Cajkovskij, Sostakovi¢- Synfonia op.113,
Absolventsky koncert dila 11. méja 2013

Skolsky koncert dita 22. maja 2013
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*  Absolventsky koncert dita 31. maja 2013

*  Vychovny koncert diia 4. jina 2013 vo Svodine a v Kamenine
»  Vychovny koncert diia 6. juna 2013 v Muzle

*  Vychovny koncert dita 11. jina 2013 v Gbelciach

*  Dei otvorenych dveri Cifra Palota diia 8. jina 2013

» ZavereCny koncert a vystava a odovzdavanie vysvedCeni, dila 28. jina

2013 v Sturove
12) Sut’aze a prehliadky

Ako vel'mi dolezitym bodom vyhodnotenia je zlepSit Gcast’ na sUt'aziach pre

vSetky odbory v budicom skolskom roku.

Absolvovali sme so ziakmi dve navStevy vramci vyuky hudobného
a vytvarného odboru:
1) navsteva koncertu a vystavy Palac Umenia v Budapesti

2) vystava Leonardo ako vynalezca: Dzami mizeum, Ostrihom

13) Priestorové a materialno-technické podmienky SZUS

Priebezne sa podla finanénych moZznosti sa skvalithuje pracovné
prostredie ucitelov a triedy sa vybavuju novymi u¢ebnymi pomockami.

V tomto Skolskom roku sa Skole podarilo zaklpit' koncertné kridlo
a violoncelo, zabezpecit alarm s bezpecnostnou firmou SBS EuroSecurity.
Skola sa rozsirila o novii uéebiiu na elokovanom pracovisku v Starove, ktora sa
stala vytvarnou salou Skoly.
Vyucovanie sa realizovalo v:
- ZS I. Endrédyho s VIM, Muzla /sidlo $koly/
- ZS S. Petéfiho s VIM, Kamenin
- ZS L. Csongradyho s VIM, Svodin
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- 7ZS s VIM Biia
- ZSJ. Stampayho s VIM Gbelce
- Starovo — Hlavna 2/A

14) Udaje o finanénom a hmotnom zabezpefeni vychovno-vzdelavacej

¢innosti.

1. o dotaciach zo Statneho rozpoctu na ziakov

Skolsky rok 2012/2013

Rozpocet na rok 2012 80 400
Bezné vydavky 80 400
Kapitalové vydavky 0
Rozpocet na rok 2013 110 484
Bezné vydavky 110 484
Kapitalové vydavky 0

Vydavky Skoly Vv $k. roku 2012/2013 v € - erpané z dotacie

501 spotreba materialu 4 345
512 cestovné 3241
518 ostatné sluzby 7130
521 mzdové naklady 50 316
524 zakonné socialne a zdravotné poistenie 14 089
527 zakonné socialne naklady 1279

Vydavky SPOLU : 80 400

Rozpocty z rokov 2012 a 2013 prepocitané na skolsky rok 2012/2013

80400: 12 =6 700/1 mesiac X 4 mesiace =
110484 :12 =9 207 / 1 mesiac X 8 mesiacov =
za Skolsky rok 2012/2013
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2. 0 prispevkoch na c¢iastoni uhradu nakladov spojenvch s hmotnym

zabezpeCenim Skoly od rodiCov alebo inej osoby, ktord ma voci ziakovi

vyzivovaciu povinnost’

5810
Prispevky II. polrok 5710
Spolu za Skolsky rok 2012/2013 = 11 520

Prispevky I. polrok

Vydavky $koly v € - erpané zo §kolného

501 spotreba materialu 916

518 ostatné sluzby 10 015

Vydavky SPOLU: 10 931

15) SWOT analyza

Silné stranky

- elokovan¢ pracoviskd ponukaju ziakom umelecké vzdelavanie bez
cestovania

- vhodna poloha budovy na elokovanom pracovisku v Starove, bezpeény a
atraktivny dvor vyhovuje Ziakom vSetkych vekovych skupin

- prijemnd pracovna atmosféra

- zodpovednost' aj spolahlivost  pedagogickych aj nepedagogickych
Zzamestnancov

- ustretovost’ vedenia Skoly ku rieSeniu problémov voci ziakom, rodi¢om
a zamestnancom

- spolupréca so zdkladnymi Skolami na elokovanych pracoviskach

- spolupraca s rodi¢mi
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Slabé stranky
nedostatocné odhlu¢nenie tried a koncertnej saly Skoly
nedostatok priestorov na vyucovanie

nizke finan¢né ohodnotenie nadstandardnych aktivit ucitel'ov

PrilezZitosti
rozirovanie spoluprace s inymi ZUS na Slovensku ale aj v zahranici
moZnost’ ziskania novych sponzorov
ziskavanie finan¢nych prostriedkov z existujucich fondov a grantov

V spolupraci s rodi¢ovskym zdruzenim

Rizika
slabé financné ohodnotenie vSetkych zamestnancov
migracia pedagogickych zamestnancov
nadmernd administrativna zat'aZzenost’ $koly a pedagogickych

zamestnancov

Vypracovala

Mgr. Katarina Pappova
riaditel’ka Skoly
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